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ABSTRACT

Health indices of the Hungarian population have not improved over the past decade. In the
development of various types of diseases (coronary, tumour, locomotor, psychic) one of
the main risks is the low level of physical activity. Both national and international surveys
support the fact that the amount of exercise done by the majority of the population is
insufficient to keep fit or improve fitness. Emphasizing the relationship between physical
activity and a healthy way of life is continuously a case of issue among healthcare and
sports experts as well as political decision makers. Maintaining and improving the
quantitative and qualitative features of human resources is implausible without the
improvement of general health conditions. That we can show a relation between
qualification and physical activity is not a novelty. Several studies have analysed the
sporting habits of university students in depth. Students of the Faculty of Education for
Children and Special Educational Needs at the University of Debrecen are going to work
in fields (Nursery School Teachers, Infant and Child Development specialists, Special
Needs Teachers) where they will play a key role in educating young children on a healthy
way of life. Besides acting as a role model, the maintaining and improving of our students’
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health is of paramount importance, as a healthy employee can contribute to the
improvement of corporate efficiency and achievement.

1. Bevezetés

A fizikai inaktivitas stGlyos gond a vilag szadmos orszagaban, igy
Magyarorszagon is. A kiilonb6zé kimutatasok szerint a lakossag kb. 20 %-a
sportol rendszeresen. Acs és munkatéarsai (Acs 2011) vizsgalatai szerint a lakossag
53 %-a egyaltalan nem, 24 %-a pedig havonta 1-3 alkalommal végez fizikai
aktivitast, tehat 77 % nem mozog eleget. Az emlitett munka (Acs 2011) az
Orszadgos Egészségbiztositdsi Pénztar adatai alapjan megallapitja, hogy a
szakértok altal a fizikai inaktivitas miatt kialakul6 betegségek és szovodményeik
évente atlagosan 9,1 milliard forint tobbletkdltséget indukalnak az OEP-nek (Acs
2011). Ezeket az eredményeket tdmasztottak ald a legujabb kutatasok is.

A Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagogiai Karanak
hallgatdi sem rendelkeznek jobb mutatokkal ezen a téren. Ezt az Aallitast
bizonyitjuk jelen tanulmany keretei kozott. Masik vizsgalt teriilet a hallgatok
fizikai aktivitasat befolyasold motivacios tényezok voltak. Feltételezésiink szerint
az egyetemi hallgatokat leginkabb az egészség megérzése 0sztonzi a kiilonbozo
sportolasi szokasok kialakitdsa soran. Elméleti és gyakorlati munkankkal
szeretnénk 0sztondzni az egészséges ¢letmod, fizikai aktivitdssal Osszefiiggd
elemeinek széles korben torténd elterjesztését helyi és orszagos szinten is.

2. Az emberi toke és a fizikai aktivitas

Az emberi tokét a szervezet legértékesebb vagyontargyai kozott emliti a
szakirodalom (Karoliny-Poor 2010). Barmilyen képességekkel, készségekkel,
tudassal, tapasztalattal, kompetenciakkal rendelkezik az egyén, a szervezet
szamara akkor valik igazan hatékonnya a munkavégzése, ha a pszichoszomatikus
egészségi mutatdi magas szinten allnak, vagy javulnak (Paloécz 2006). A
rendszeres fizikai aktivitas javitja a testi és lelki egészséget, a pszichoszocialis
jollétet, a stresszel torténd megkiizdés képességét (Gémes 2008, Gulyas, 2008). A
munkaado érdeke is, hogy a munkavallalé oldalan pozitiv valtozas (Lechner 2009)
kovetkezzen be az alabbi teriileteken:

- munkaképes napok szamanak novelése

- testi-lelki kiegyensulyozottsag megteremtése

- kreativitas/innovaci6 kibontakozasa

- munkdban toltott aktiv évek szamanak novelése.
A fenti kategoridk k6zos vonasa, hogy a rendszeres fizikai aktivitas ndvekedésével
mindegyik teriileten pozitiv valtozasok kdvetkeznek be.
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1. abra: Sport és fizikai aktivitas
Diagram 1 Sport and physical activity
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Forras: Eurobarometer 2009, 2013, 2017 alapjan sajat szerkesztés

A fizikai aktivitds fontossaganak hangstlyozasa ellenére a magyarorszagi
helyzet rendkiviil kedvezétlen a felnott lakossag korében. Egy 2009-ben elvégzett
kutatas adatai szerint a feln6tt lakossag fele (49,7%) egyaltaldn nem végez intenziv
testmozgést, harmada (33,4%) még mérsékelt testmozgast sem, 6tode (21%) pedig
nem is gyalogol még napi tiz percen keresztiil sem. (Lampek-Kivés 2014). Ezt az
eredményt erdsiti, hogy az Eurobarometer 2009-ben végzett felmérése szerint a
magyar lakossdg 77%-a gyakorlatilag inaktivnak tekinthet, mivel havi harom
alkalomnal nem mozog tobbet, de ezen beliil is 53% soha nem végez testmozgast.
Az Eurobarometer 2013-as vizsgalata javulo tendenciat mutat, mind uni6s, mind
hazai viszonylatban. A 2017-es felmérés eredményei ismét lehangolobbak, az
Europai Unid egészére €s Magyarorszagra egyarant (Eurobarometer 2017) (1.
abra). Jelentdsen nétt ismét a soha (EU 46%, Magyarorszag 53%) kategoriahoz
tartozok aranya.

Az eredmények alapjan a soha nem sportoldk aranya jelentésen emelkedett az
el6z6 kettd mérés ota eurdpai szinten, Magyarorszagon pedig a 2009-es szintre
emelkedett a teljesen inaktiv lakosok aranya. A ritkan sportolok aranya K6zosségi
¢s hazai mércével mérve is csdkkent, ami jo hir is lehetne, de ebben az esetben a
rendszeresen és mindennap sportolok aranyanak kellett volna novekedni. Sajnos
nem ez kdvetkezett be, hanem uniods szinten a rendszeresen sportolok esetében
stagnalds, a mindennap sportolok esetében pedig csokkenés figyelhetdé meg.
Magyarorszagon eldbbi kategoriat tekintve enyhe emelkedés, utobbinal viszont
drasztikus csokkenést tapasztalunk.

Soo6s és munkatarsai (So6s 2009) vizsgaltak, hogy a fiatalok jelentés hanyada
elégtelen mennyiségl aktiv sporttevékenységet végez, a rendszeres testmozgas
nem képezi szerves részét a mindennapi tevékenységiikbe. Egyre népszeriibb a
fiatalok korében a novekvo mértékii passziv sportérdeklédés is, és a testedzéssel
kapcsolatos negativ attitidok felerdsodése (Hamar 2005). Az egészségre, mint
termelési tényezd fontossagara mar Grossman (1972) kutatasai is ravilagitottak.
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Az egyén az egészségét tovabbi tovabbi javak eléallitasanak szolgalataba allitja
(Acs 2015).

Az egyén ¢és a haztartas szintjén megallapithato, hogy az egészségi allapot
befolyasolja a béreket, a jovedelmeket, a ledolgozott munkadrak szamat, a
munkaerd-piaci részvételt, a nyugdijazas idopontjat. A betegség kovetkeztében
megvaltozhat az egyén munkaerd-piaci helyzete — csokkend egyéni munkakinalat,
kiesés a munkaerd-piacrol — ezaltal csokken az egyén jovedelme. A munkaadd
szervezetek szdmara a jobb egészségi allapoti lakossdg jobb termelderdnek
mindsiil, igy hozzajarul az egyes vallalatok stratégiai céljainak megvalosulasahoz.
Szervezeti szinten megjelend negativ eredmények szdrmaznak a munkahelyi
hianyzasbol. A munkaképesen eltoltott napok szaméanak novekedése viszont
hozzajarul a betegségbdl szarmazd koltségek csokkenéséhez (betegszabadsag
kiadasai), a javuld munkaerd-piaci helyzethez és a magasabb produktivitashoz.

A kiilonbdzé orszagos és regionalis egészségfejlesztési koncepciokban a
munkahely mar tobb évtizede kiemelt helyszinnek szamit. A felndttek fizikai
aktivitasanak novelésében ma is hatékony helyszin, amelyet egészség- ¢s
gazdasagtudomanyi vizsgalatok sora igazol. A munkaidében torténd sportolds
kovetkezményekeént, javul az egyén egészsége, valamint csokkennek a munkaadok
egészségiigyl kiadasai. Napjaink tipikus munkahelyi problémai a fizikai
inaktivitasbol, az egyoldali terhelésbdl és a mentalis leterheltségbdl adodnak,
amelyek enyhitésére hatékony eszkdz az egészségsport (Paar 2013).

Nefiodow (2004) szerint érdemes tobbet sportolnunk szabadidénkben, mert az

elkdvetkezd idékben a fejlédés motorja a testileg-lelkileg egészséges ember! lesz.
A cikluselméleteket vizsgalva megallapitotta, hogy a jelenlegi ciklus f6 hajtoereje
az egészség, az egészséges ember.
A technika forradalmi fejlodésével a tarsadalmi szabadid6 sziikségszeriien nd. Az
emberek nincsenck felkésziilve a megnovekedett idomennyiség eltoltésére. A
sport egyszerre képes a személyes fejlodést, a szorakozast és a feliidiilést is
szolgalni (Szabd 2014). A személyes fejlédésen beliil kiemelked6 fontossagl a
személyiség fejlodése (egylittmiikodés, fair play, kudarc- és sikertlird képesség,
problémamegoldas, dontéshozatal, kitartas), melynek a munkahelyi poziciok
megtartasaban és erdsitésében dontd szerepe van.

Kutatasom soran arra kerestem a valaszt, hogy az 1-7 éves korosztaly testi-
lelki fejlodését elosegité szakembereket milyen tényezok motivaljak leginkabb
fizikai aktivitds szempontjabol. A vizsgalt minta tagjainak fizikai aktivitasat is
goreso ala vettem. Véleményem szerint mind az egyénre, mind az dssztarsadalmi
hasznossagra  vonatkoztatva  stratégiai  fontossagi a  csecsemd-  és

! Az Egészségiigyi Vilagszervezet (2003) ,,Health and Development through Physical
Activity and Sport” (,,Egészség és fejlodés a fizikai aktivitas és sport altal”) cimmel kiadott
dokumentumaban megallapitja, hogy minden fizikai aktivitdsba fektetett dollar
Osszességében 3,2 dollar megtakaritast jelent az egészségiligyben.
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kisgyermeknevelok, az ovodapedagdgusok és a gyogypedagogusok fizikai
aktivitassal kapcsolatos attitiidje, mely kozvetleniil és kozvetetten is befolyasolja
a humaner6forras mindségi és mennyiségi jegyeinek valtozasat.

3. Minta, modszer

Az adatgyiijtést 2018. aprilis-majus honapban végeztem; a rendelkezésre allo
1d6 rovidsége is indokolta az online kérddivezést. A valaszadok a Debreceni
Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagogiai Karanak nappali és levelezo
tagozatos hallgatoi voltak. Mindegyik hallgato aktiv statusza. Az 1318 hallgatobodl
357 £6 kiildte vissza a kitoltott kérdoiveket (N=357), ami 27%-os kitdltési aranyt
jelent. Jellemzden a kikiildés utani elsé hétben volt a legmagasabb a kitoltések
szama. A félév soran altalam tartott testnevelés, mozgasfejlesztés, illetve
taplalkozastan témaju kurzusokon tajékoztattam a hallgatokat a kutatas céljarol,
modszereir6l. A kutatasomhoz adaptaltam, és a kérdéivembe integraltam a
nemzetkozileg validalt IPAQ (International Physical Activity Questionnaire),
valamint a PALMS (Physical Activity and Leisure Motivation Scale) kérddivek
itemjeit. A valaszadok életkora 19-53 év (atlag: 31, 5, S.D.= 9,75). A nemek
szerinti megoszlast tekintve a valaszadok 96,9 %-a n6, a 3,1%-a férfi. Ez az arany
az alapsokasagra is jellemz0.

A kérdések a szociodemografiai adatokon (nem, kor, lakhely, jovedelmi
viszonyok) til vizsgaltak a sportolasi szokasokat, a sportolas szervezeti kereteit
(szabadidd/versenysport), az egyén sportmotivacios tényezdit (A PALMS kérd6iv
alapjan meghatarozott kategoriak: egyéni fejlodés, fizikai allapot, pszichés allapot,
tarsas kapcsolatok, kiils6 megjelenés, masok elvarasai, ¢lvezet, masokkal valo
vetélkedés) , az egészségligyi ellatasban valo részesiilés gyakorisagat, a sportagak
iranti érdeklddést, a fizikai aktivitas dsszetevOinek (konnyii/nehéz fizikai munka,
kozlekedés, sport, iilés) heti szintii lebontasat.

A sportolasi szokasok vizsgalata soran a kérdéseim a kovetkezd teriiletekre
vonatkoztak: sportolassal t6ltott idé/nap (valaszkategoriak: 30 percnél kevesebb,
30-60 perc, 1-2 ora, 2 6ranal tobb), jelenleg is végzett sporttevékenység tipusa. Az
egészségligyi allapottal kapcsolatos kérdések elsésorban az elmult egy évben
igénybe vett orvosi ellatds gyakorisagara (egyszer sem, 1-2, 3-4, 5-6, tobb),
valamint a fennalld egészségligyi problémakra (13 betegségtipus és egyéb
kategoria) vonatkoztak.

Vizsgaltam a lakhely és a jovedelem/korcsoport/orvosi ellatas/napi
sportolas/sporttevékenység szintje, a jovedelem ¢és a(z)orvosi ellatas/napi
sportolas/sporttevékenység szintje, a korcsoport és az orvosi ellatas/napi sportolas,
€s a napi sportolas és az orvosi ellatas kdzotti kapesolatokat.

A kérddiv a sportolasi feltételekkel valo elégedettséget is vizsgalta; a lakhely,
Hajduboszormény varosa, az egyetemen végezheté szabadidésport, valamint az
egyetemi testnevelés orakkal kapcsolatban
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A leiro statisztikai adatok mellett, az IBM SPSS Statistics 22.0 program
segitségével, kereszttabla-elemzés, valamint nem paraméteres teszt (Mann-
Whitney proba) eredményeit is felhasznaltam.

4. Eredmények

A valaszadok 54,1 szazaléka egyszer sem vett igénybe orvosi ellatast, 16,8
szazaléka 1-2 alkalommal, 9,2 szdzaléka 3-4 alkalommal, 14,3 szdzaléka 5-6
alkalommal, 5,6 szazaléka pedig ennél is tobb alkalommal kapott orvosi ellatast.

A sportolassal toltott id6 tekintetében szomoru eredmény, hogy a hallgatok 62,5
szazaléka kevesebb, mint 30 percet tolt sporttevékenységgel naponta. 31,4
szazaléka 30-60 percet, 5,3 szazalékuk 1-2 orat, 0,8 szazaléka pedig tobb, mint 2
orat tolt célzott és tervszerii sporttevékenységgel.

Szervezeti formajat tekintve a valaszadok tobbsége a szabadiddsportot? jeldlte
meg (68,9 szazalék), ezt az egyik sem kategoria kovette (29,1 szazalék), a sort a
versenysport (2 szazalék) zarta. A szabadidésportot iz6k magas ardnyanak
ellentmond, hogy a fél 6ranal kevesebbet sportolok aranya hasonld adatokat mutat.
Ez pedig azt jelenti, hogy a valaszadok kétharmada vagy nem sportol egyaltalan,
vagy nem elegendé mennyiségben.

A sportmotivacios tényezok esetében megfigyelhetd (2. abra), hogy a fizikai
allapot megbrzése és javitasa mutatja a legmagasabb értéket (72,5 szazalék), de
masik négy kategoria esetében is (pszichés allapot, egyéni fejlodés, élvezet, kiilsé
megjelenés) a megkérdezettek tobb, mint fele tartotta nagyon fontos motivacios
tényezonek. A tarsas kapcsolatok (19,9 szazalék), a masok elvarasai (4,5 szazalék)
és a versengés (3,4 szazalék) kevésbé jatszik fontos szerepet a hallgatok
sportmotivacios tényezoi kozott. Meglepd eredményt mutat a legkisebb mértékben
motivald tényezok csoportja. A versengés, a masok elvardsai és a tarsas
kapcsolatok motivaljak legkevésbé az egyetemistakat. Mindegyik komponens a
kiilsé kornyezettel mutat szoros kapcsolatot. Erdekes azt latni, hogy azok a
hallgatok, akik hivatasul valasztottdk az emberekkel vald foglalkozast, segitést,
azok a fizikai aktivitas terén alapvetden elzarkoznak a kiils6 kapcsolatoktol.

2 szabadidében folytatott, 5nkéntes, aktiv részvétel
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2. abra A fizikai aktivitast befolyasol6 tényezdok
Diagram 2 Background factors of the physical activity
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Forras: sajat szerkesztés

Eletkor alapjan kettd csoportot képeztem; az elsSbe a 18-25, a masodikba a 25-
53 év kozotti hallgato keriiltek, amely megfelel a nappali és a levelezé képzésen
részt vevo hallgatdi arannyal. Felmeriilt a kérdés, hogy a két korosztaly kozott van-
e szignifikans eltérés a motivacios tényezok fontossaga kozott. A vizsgalat soran
nem paraméteres tesztet hajtottam végre. A Mann-Whitney proba eredményei
szerint (3. abra) a nyolcbol harom kategdridban van statisztikailag is kimutathato
kiilonbség a két csoport tagjai kdzott: a kiilsd megjelenés, az egyéni fejlodés és a
pszichés allapot esetében egyarant p<0,05.
A vizsgalat soran elvégzett kereszttabla elemzés nem mutatott ki erds
kapcsolatot:
- a lakhely €s a jovedelem/korcsoport/orvosi ellatas/napi
sportolas/sporttevékenység szintje
- ajovedelem és a(z)orvosi ellatas/napi sportolas/sporttevékenység szintje
- akorcsoport és az orvosi ellatas/napi sportolas
- napi sportolas és az orvosi ellatas kozott.
Erés kapcsolat all fenn a:
- jovedelem és korcsoport (1. korcsoport esetében alacsonyabb a jovedelem)
- korcsoport és sporttevékenység szintje (1. korcsoport tagjai vesznek részt
leginkabb a versenysportban)
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- napi sport és sporttevékenység szintje (a versenysportolok joval tobbet
mozognak naponta, mint a tobbi kategoria tagjai)

- korcsoport és napi sportolas mennyisége kozott (1. korcsoport tagjai tobbet
sportolnak).

3. abra Korcsoportok kozti kiilonbségek (szignifikancia szint)
Diagram 3. Differences between age groups (level of significance)

Korcsoportok kozti kiilonbségek
szignifikancia szint (Mann-Whitney)

versengés I——— 0,734
¢lvezet I 0,7
masok elvarasai I 0,437
kiils6 megjelenés Bl 0,041
tarsas kapcsolatok [N 0,291
pszichés allapot 1 0,01
fizikai allapot [N 0.256

egyéni fejlodés B 0,019

0 0,2 0,4 0,6 0,8

Forras: sajat szerkesztés

A kérdoéiv a sportolasi feltételekkel vald elégedettséget is vizsgalta; a lakhely,
Hajduboszormény varosa, az egyetemen végezheté szabadidésport, valamint az
egyetemi testnevelés orakkal kapcsolatban. A valaszadok leginkabb az egyetemi
testnevelés orakkal és a sajat lakhelyiik feltételrendszerével elégedettek. Erdekes
ezt Osszevetni az egyaltalan nem elégedett kategoriaval, mert a sajat lakhely
megitélése itt is a legmagasabb értékelést kapta. Ezt a latszolagos ellentmondast
alaposabban megvizsgalva azt az eredményt kaptam, hogy a falvakban és
kisvarosokban ¢élok inkabb elégedettek, mig a nagyvarosiak inkabb
elégedetlenebbek a sportolasi feltételekkel. Talan a nagyvarosi valaszadok
nagyobb igényekkel rendelkeznek ezen a teriileten. Osszességében elmondhato,
hogy minden kategoriaban 50% folott van az elégedettség (az egyetemi oOrak
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esetében ez 73,1% !). Ezt a pozitiv képet arnyalja a ténylegesen aktiv életmddot
folytatok alacsony aranya, melybdl azt a kovetkeztetést lehet levonni, hogy az
elégedettség csupan egy elméleti kategoriara vonatkozik, mely mogott sajnos nem
all tényleges fizikai aktivitas.

3. abra Elégedettség a sportolasi lehetéségekkel
Diagram 4 Satisfaction with sports possibilities

lakhely _15,4 32,5 31,1
Hajduboszormény [ISHINZNG 43,7 19,6
egyetemen, oran kiviil A6 176 423 224
egyetemi ordk _10,5 40,3 32,8
0 20 40 60 80 100 120

m egyaltalan nem ® tSébbnyire nem

kis mértékben teljes mértékben

Forras: sajat szerkesztés
5. Kovetkeztetés

A vizsgalat egyik legfontosabb kovetkeztetése az, hogy a DE-GYGYK
hallgatdinak nagy része fizikailag inaktiv életmodot folytat. Az egészséges és aktiv
¢letmod legmeghatarozobb eleme az iskolai végzettség. Az iskolat elhagyva
meredeken zuhan a sportolasra forditott id6, igy minél hosszabb id6t tolt valaki az
oktatasban, annal hatékonyabban szocializalodik a sportra, az egészséges életmod
értékeire.

Ezt a negativ tendenciat meg kell forditani, mely a munkaadok oldalardl is
hatékonyabb fellépést igényel. Folyamatosan valtozé vilagunkban az emberi téke
érteke tovabbra is kiemelkedden magas, ezért a humdanerdforrds gazdalkodas
szakembereinek szem el6tt kell tartani a munkaerd egészségi allapotanak
Ennek érdekében fel kell kutatni és adaptdlni a hazénkban ¢és a kiilfoldi
orszadgokban alkalmazott ,,best practice” moddszereket. Szem el6tt kell tartani a
munka és a maganélet egyensulyat, a mentalis egészségvédelmet (stressz
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csokkentését célzo gyakorlatok, relaxacios tanfolyamok, bizalmas pszichologiai
tanacsadas biztositasa). Nagy figyelmet kell forditani az egészség megdvasara
(egészségiigyi szlrdvizsgalatok), a testmozgas népszerlsitésére (sportnapok
szervezése, sportolasi lehet6ségek biztositasa az élménykozponti testmozgas
érdekében) Az egészséges életmoddal kapcsolatos ismeretek beépitése a
munkavallalé mindennapjaiba (egészséges étkezés biztositasa a munkahelyen). A
szabadidésport népszeriisitése allami szinten mar megkezd6dott, bar a
tamogatasok Osszege még mindig a versenysport javara billenti a mérleget (70:30).
Ha az egészséges munkavallalot a vallalati versenyképesség egyik f6 pilléreként
ismerjiik el, akkor egyértelmiien a jelen és a jovo egyik fOo feladata lesz a
munkavallalok fizikai aktivitasanak novelése, mivel az erre a célra forditott
koltségek joval kisebbek lesznek, mint az inaktivitasbol szarmazo betegségterhek.

Ezeket a vizsgalatokat érdemes lenne kiterjeszteni mas karokra is,
megvalaszolva azt a kérdést, miszerint befolyasolja-e a sportmotivaciot az, hogy a
hallgatd egyetem melyik karan folytatja tanulmanyait. Ez a kérdés mar
részletesebb pszicholdgiai kutatast igényel (a szakok és a sport-attitidok
kapcsolata).

A publikacio elkészitését az EFOP-3.6.2-16-2017-00003 szamu projekt tamogatta.
A projekt az Europai Unio tamogatasaval, az FEuropai Szocidlis Alap
tarsfinanszirozasaval valosult meg.
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